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EDUCATIVO




Sra. Donna Petrin-Wall, Directora
de Primera Infancia Temprana

Sra. Saran Sinnette,
Supervisora de Primera Infancia
Temprana

Sr. Darius Pemberton,
Director de Servicios Especiales

Sra. Kristen Bader,
Supervisora de Educacién
Especial

)




Escuela Fairmount

Sra. Nicole Adams, Directora interina
Sra. Anamari Servis, Subdirectora

Escuela Jackson Avenue

Sr. Christopher Moran, Director
Sr. Julio Morel, Subdirector

@ rrrer.

Centro de Desarrollo Infantil
Temprano
(ECDC)

Sra. Petrin-Wall , Directora de Primera
Infancia
Sra. Saran Sinnette , Supervisora de
Primera Infancia. Temprana

Escuela Fanny Meyer Hillers

Dra. Judy Soto, Directora
Sra. Adi Madden, Subdirectora

Escuela Nellie K. Parker

Dr. Anibal Galiana, Director
Para ser anunciado, Subdirectora



Sra. Kasia Ferrone
Instructora de Educacién Preescolar

Sra. Christina Rivera
Instructora de Educacién Preescolar

Sra. Laura McBride
Especialista en Intervencion y Referencias
Preescolares

Sra. Cynthia Florencio
Especialista en Participacion Comunitaria y de
Padres




Administracion de
Proveedores Privados




Mision y
Vision




Nuestra Mision

COMMUNITY
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stakeholders.

 provide families with opportunities to actively
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EXPERIENTIAL
LEARNING
+ provide students with
‘well-rounded learning
experiences that are hands-on
and driven by the interests
and needs of our students.

SCHOLARSHIP

El programa de las Escuelas
Publicas de Hackensack
proporciona a nuestros

estudiantes un medio ambiente
enriquecedor, seguro,
culturalmente receptivo y
apropiado para el desarrollo que
promueve el crecimiento
linguistico, social, emocional,
cognitivo, académico y fisico.
Nuestro personal docente
preescolar altamente capacitado
fomenta el desarrollo del sentido
de si mismo y el sentido de
comunidad de cada nifio en un
entorno alegre e intelectualmente
estimulante y rico en lenguaje.



Nuestra Vision

COMMUNITY

:build partnerships with families and community
stakeholders.
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SCHOLARSHIP

Sostenemos que el nivel preescolar juega
un papel fundamental en la formacién del
desarrollo de un nifio. Nuestra visién es
cultivar nifios curiosos, amables y seguros
a quienes les encanta aprender. Estamos
dedicados a proporcionar un plan de
estudios fundamental sélido, el cual
prepara a los estudiantes con la
mentalidad, las habilidades y las
disposiciones que permitirdan que todos los
nifios tengan una transicién exitosa al
jardin escolar y la escuela primaria.
Honramos el papel vital que las familias y
nuestra comunidad juegan en el desarrollo
del nifio y procuramos construir alianzas
soélidas con ellos. Nuestro personal
preescolar busca continuamente
desarrollar su contenido y conocimiento
pedagdgico para mejorar el aprendizaje de
los estudiantes.



Plan de Estudios Creativo

El Plan de Estudios Creativo® para
preescolares es un plan de estudios
completo y basado en la investigacién
aprobado por el departamento de
educacion del estado que presenta
investigaciones practicas basadas en
proyectos como un camino hacia el
aprendizaje.




Horario preescolar




Orientacion para padres de preescolar

Escuela Fecha Tiempo
Nellie K. Parker Lunes 18 de agosto 6:00 pm
ECDC Martes 26 de agosto 5:00 pm
Bright Seedlings Miercoles 27 de agosto | 4:00 pm
Bright Adventures Jueves 28 de agosto 6:00 pm
Fairmount Jueves 4 de septiembre | 11:00 am
Jackson Avenue Jueves 4 de septiembre | 11:00 am
Fanny Meyer Hillers Jueves 4 de septiembre | 11:00 am




Fecha Tiempo

jueves, 4 de septiembre de 11:00- 11:50 am para todos los
2025 edificios de primaria, instituciones
privadas y educacion general.

ECDC: ABA 9:00 - 9:50 am

viernes, 5 de septiembre Estudiantes de jornada completa
de 2025 9:00 am - 3:00 pm

Estudiantes de media jornada (AM):

9:00 - 11:30 am

Estudiantes de media jornada (PM):

12:30 - 3:00 pm

lunes, 15 de septiembre 6:30-8:00 pm
de 2025
martes, 16 de 6:30-8:00 pm

septiembre de 2025

Evento

Conozca y salude al maestro de su hijo/hija

Primer dia completo de clases

Noche de regreso a clases: ECDC,
Bright Adventures y Bright Seedlings

Noche de regreso a clases: escuelas
primarias (Parker, Hillers, Jackson Ave,
Fairmount)



2025-2025 Calendario del Airo escolarendar
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Politica de Asistencia Preescolar

La asistencia regular juega un papel importante en el desarrollo social,
emocional y cognitivo de su hijo. Cuando los nifios asisten
constantemente a la escuela, construyen relaciones sélidas con sus
compaineros y adultos al mismo tiempo que se involucran y participan
en experiencias enriquecedoras y significativas. Las ausencias
cronicas pueden obstaculizar el éxito y el rendimiento académico de su
hijo en aflos posteriores. Por esta razén, es imperativo desarrollar
habitos de asistencia regular desde temprana edad en los afios
preescolares.

Si su hijo/hija acumula 10 ausencias injustificadas consecutivas en
un momento dado durante el afio escolar, sera retirado del
programa y el lugar de su hijo se ofrecera a un nifio en la lista de

esiera.




Importante para informar sobre ausencias

Por favor, notifique al maestro/a de la clase, a la Oficina Principal o a la enfermera escolar (actualizaciones
meédicas) cuando su hijo/a falte a la escuela. Tenga en cuenta cdmo se definen las ausencias a continuacion:

Ausencias Justificadas
e Celebracion de una festividad religiosa reconocida por el Departamento de Educacién de Nueva Jersey

e Dia de Llevar a Nuestros Hijos al Trabajo
e Participacién en la celebracion del Dia de los Veteranos

Ausencias Injustificadas
e Las ausencias por motivos distintos a los mencionados anteriormente se consideran "injustificadas".

Todas las demas ausencias que no sean justificadas por el Estado segun lo mencionado anteriormente se
consideraran "ausencias injustificadas", independientemente del motivo o la documentacion.




Desayuno y almuerzo

Los nifios comeran en las aulas.

Menus de las Escuelas Publicas de Hackensack.

Por favor complete un formulario de almuerzo. Se puede
encontrar en nuestro sitio web.

Tenga en cuenta que somos un distrito libre de mani cuando
envie a su hijo a la escuela con la merienda de la tarde.

=



https://hackensackschools.nutrislice.com/menu
https://www.hackensackschools.org/domain/52

Articulos que los nifios necesitaran en la escuela

Mochila
Una botella de agua etiquetada con el nombre y apellido del nifo.

e 2 cambios completos de ropa y 1 par de zapatos (cémodo y seguro para
que su hijo participe en las actividades motoras gruesas diarias) para
guardar en la escuela.

e Laropa debe colocarse en una bolsa
con cierre hermético etiquetada con
el nombre y apellido del nifio.

e Cada conjunto debe incluir:
o camisa
o pantalones
o ropa interior
@mez? o calcetines




Articulos que los nifos necesitaran en la escuela

e Sabana ajustable tamarfio cuna, pequefia manta y almohada pequeiia
en una bolsa de plastico.
o Escriba el nombre en la sdbana, la manta y la bolsa de plastico.
o Por favor no mandar saco de dormir.
o Estos se utilizaran durante el tiempo de descanso diario.
o La sdbana y la manta se enviaran a casa todos los viernes para que
sean lavados.
Devuélvase limpios el lunes siguiente.
o Sidesea, puede comprar dos juegos para tener mas tiempo para

- e

lavar. -
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Articulos que los nifios NO
necesitaran en la escuela

El distrito proporcionara todos los articulos que necesitaran los nifios.

e Cuadernos - favor de no enviar

e Lapices, marcadores, crayones - favor de no enviar

e Juguetes - favor de mantener todos los juguetes
en casa o en el automdévil para que su hijo/hija juegue de camino a casa.




Procedimientos de la llegada por la manana

e (Cada clase entrara por una entrada especifica.

e Las puertas estaran abiertas de 8:55 a.m. a 9:04 a.m.

e Después de las 9:05 am solo estara abierta la entrada
principal.




Procedimientos de salida

Los estudiantes deben ser recogidos puntualmente a la hora de salida:
11:30 a. m. para la sesién matutina
3:00 p. m. para estudiantes de tarde y dia completo

Los estudiantes saldran por la misma puerta que llegan.

Nuestro distrito no ofrece servicios de cuidado infantil antes ni después de la
escuela.

Sin embargo, los estudiantes que asisten a Bright Adventures y Bright
Seedlings tienen la opcidn de recibir cuidado infantil pagado por la mafiana y
después de la escuela. Este es un servicio independiente que se ofrece
directamente con los proveedores privados. Para obtener mas informacién,
comuniquese con los proveedores privados.




Importante para recoger a su hija/hijo

e Siempre mantenga al corriente su informacién de contacto
con nosotros. Asi es como nos comunicamos con ustedes.

e Complete el formulario de Autorizacion para recoger al
estudiante que le enviaremos el primer dia de clases.

e Asegurese de que cualquier persona que recoja a su hijo/a que
no sea el padre o tutor tenga una identificacién para

mostrarnos.




Simulacros mensuales

Segun la Oficina de Preparacion Escolar y Planificacién de
Emergencias de Nueva Jersey, llevaremos a cabo
un Simulacro de incendio y
un Simulacro de seguridad
cada mes.




Visitantes
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Si necesita ingresar al edificio por cualquier motivo,

llame a la escuela y programe una cita con
anticipacion.




Consejos para el primer dia de clases

e Su hijo/a puede tener ansiedad por separacién el primer dia de
clases. Tenga la seguridad de que haremos todo lo posible para
ayudarlo/a en la transicion a la escuela.

e Si su hijo/a tiene dificultades el primer dia de clases, nos
comunicaremos con usted durante el dia para informarle como
le esta yendo.

e Seria una buena idea preparar una comida que usted sepa que
su hijo/a comera el primer dia de clases en caso de que no esté
acostumbrado al almuerzo escolar.




Sitio web de las

escuelas publicas
de Hackensack



https://www.hackensackschools.org/
https://www.hackensackschools.org/
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Contactos
Sra. Donna Petrin-Wall, Directora de Primera Infancia dpetrin wall@hackensackschools.org

Sra. Saran Sinnette, Supervisora de Primera Infancia ssinnette@hackensackschools.org

Sr. Darius Pemberton, Director de Servicios Especiales dpemberton@hackensackschools.org

Sra. Kirsten Bader, Supervisora de Servicios Especiales Pre-K-4 kbader@hackensackschools.org

Sra. Nicole Adams, Directora de Fairmount nadams@hackensackschools.org

Sr. Chris Moran, Director de Jackson Avenue cmoran@hackensackschools.org

Dra. Judy Soto, Directora de Fanny Meyer Hillers jsoto-holland@hackensackschools.org

Dr. Anibal Galiana, Director de Nellie K. Parker Principal agaliana@hackensackschools.org
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Contactos

Sra. Kasia Ferrone, Entrenadora de maestras
kferrone@hackensackschools.org

Sra. Christina Rivera, Entrenadora de maestras
crivera(cDhackensackschools.org

Sra. Laura McBride, Especialista de intervencién
Imcbride@hackensackschools.org

Sra. Cynthia Florencio, Vinculo con las familias
cflorencio@hackensackschools.org
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Contactos

Sra. Suha Hassan, Directora de Bright Adventures

brightadventureshackensack@gmail.com

Sra. Naina Kumar, Directora de Bright Seedlings

director@ brightseedlin gs.com

Sra. Angelina Park, Subdirectora de Bright Seedlings
a.park@brightseedlings.com
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