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Creacion de un plan estratégico parala
Escuelas publicas de Hackensack

Estado de la mision

La mision del Distrito de Escuelas Publicas de Hackensack es desafiar a todos los estudiantes a
sobresalir en su propio continuo de aprendizaje personal y convertirse en ciudadanos globales
responsables y civicos del siglo XXI. Inspiramos y desafiamos a los estudiantes a ser aprendices activos
que puedan pensar criticamente, participar en la resolucidn de problemas complejos, comunicarse de
manera efectiva, sentirse orgullosos del trabajo que producen y contribuir a marcar una diferencia
positiva en el mundo que los rodea.

Nuestras escuelas se esfuerzan por personalizar el aprendizaje para satisfacer las necesidades de cada
estudiante. En asociacion con los padres y la comunidad, nuestras escuelas maximizaran el
rendimiento académico y desarrollardn estudiantes seguros que sean responsables de su aprendizaje
continuo, valoren la iniciativa y la diversidad, y que puedan contribuir de manera significativa a la
sociedad global en constante cambio.

Creemos:

Nuestros estudiantes seran comunicadores efectivos, productores de calidad, aprendices
autodirigidos de por vida, colaboradores de la comunidad, trabajadores colaborativos y pensadores
complejos;

Todos los estudiantes tienen derecho a oportunidades para maximizar sus talentos y habilidades;

Nuestra diversidad étnica y cultural es una de nuestras mayores fortalezas y prepara a los estudiantes
para el éxito en una sociedad global;

Establecer altas expectativas para los estudiantes, maestros y administradores asegura que nuestros
estudiantes cumplan o superen con éxito los estandares de aprendizaje de los estudiantes de Nueva
Jersey.

Los padres son socios esenciales en la educacién de sus hijos;

Mantener una asociacion solida con la comunidad de Hackensack es fundamental para el éxito de los
estudiantes;

Comprender, implementar y responder a las tendencias actuales en el aprendizaje digital es intrinseco
al éxito en un siglo XXI global;

Asegurar que el distrito tenga un personal bien capacitado, altamente calificado y competente; En el
mantenimiento de un entorno de aprendizaje seguro y protegido.



Resultados de la reunion de planificacion estratégica #3 de las escuelas publicas de Hackensack

Los valores y principios subyacentes que impulsan nuestra misidn y vision son la responsabilidad
personal, una sélida ética de trabajo, colaboracién, respeto por los demas, honestidad, integridad y la
firme conviccién de que todos los nifos pueden aprender.

Sesion #3 of 3

Desarrollar una declaracion de objetivos amplia y objetivos de apoyo para cada area de
objetivos

El 24 de marzo de 2021, la administracion, empleados, los padres y los miembros de la comunidad de las
Escuelas Publicas de Hackensack se reunieron para continuar con el proceso de planificacion estratégica.
El tema de la tercera y Ultima reunién se centrd en el desarrollo de una declaracién de metas amplia y de
4 a 7 objetivos de apoyo para cada una de las cinco areas identificadas al final de la reunién del 25 de
febrero de 2021. Estos objetivos representaran una vision compartida para las Escuelas Publicas de
Hackensack durante los préximos cinco afos.

Matt Lee de la Asociacidon de Juntas Escolares de Nueva Jersey facilitd el proceso de planificacion
estratégica. El grupo recibié una descripcion general de las reuniones del 21 de enero y 25 de febrero y
luego se introdujo el proceso de redaccién de metas que incluia definiciones, la conexién con el trabajo
de las dos primeras reuniones y los componentes de una declaracién de objetivos. Los participantes
pudieron seleccionar por si mismos un area de interés para ellos: escuelas comunitarias de vanguardia,
educacién integral del nifio, creacién de aprendices de por vida, acceso a la equidad e inclusién y
construccion, empoderamiento y participacion de la comunidad.

A cada grupo de drea de meta se le asignd la tarea de redactar una declaracidén de meta ampliay

desarrollar hasta siete objetivos adjuntos que reflejaran las fortalezas, desafios y visiones en relacién con
su area de meta, segun se determind en las Reuniones 1y 2.

Trabajo en equipo

La informacidon que sigue es un resumen del trabajo de los grupos pequefios. Como se discutié con los
participantes de la reunidn, todos los puntos de consenso se registran y se publican en el sitio web del
distrito para compartir el trabajo del grupo durante el curso del proceso de planificacidn estratégica.

Area de meta Construir, empoderar e involucrar a la comunidad

Declaracion de | Para empoderar a las comunidades de Hackensack y de los distritos de
la meta envio, para que todos estén comprometidos y tengan un interés
personal en el desarrollo integral del nifio.
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Objetivos

1. Fomentar las relaciones de colaboracion entre la comunidad y la escuela para
expandir y mejorar las oportunidades para los estudiantes.
logro. (tutoria, pasantias, voluntariado, trabajo y estudio)

2. Abrir lineas de comunicacién con las familias y proporcionar los recursos
necesarios para que los padres apoyen el éxito de sus hijos. (Academia para padres /
programas escolares / programas comunitarios)

3. Proporcionar un programa de comunicaciones completo y sélido para mantener a
todos los miembros de la comunidad y la escuela involucrados e informados sobre los
eventos de la comunidad / escuela. (Plataforma: Calendario / boletin)

(Es mas probable que las personas asistan a eventos en la comunidad si los conocen).
4. Proporcionar una variedad de actividades para que los padres y miembros de la comunidad se involucren
en la comunidad escolar que fomente un sentido de pertenencia.

Area de meta

Escuelas comunitarias de vanguardia

Declaracion de
la meta

Desarrollar escuelas de vanguardia, sostenibles y centradas en Ia
comunidad que brinden a todos los estudiantes una educacién de alta
calidad, incluidos los recursos necesarios para apoyar a las familias.

Objetivos

1. Actualizar todas las instalaciones escolares para garantizar que las escuelas sean
seguras, equitativas, modernas y energéticamente eficientes.

2. Explorar opciones para expandir todas las instalaciones escolares para ayudar a
construir comunidades vecinales mas pequefias y solidas.

3. Crear un programa preescolar centralizado de propiedad y operacién del distrito que
proporcione a los estudiantes de todos los vecindarios el mismo acceso a una
educacion basica de calidad.

4. Actualizar las instalaciones y el equipo educativo para alinearlos con las necesidades
curriculares actuales y futuras a fin de preparar de manera éptima a los estudiantes
para la universidad y las carreras.

5. Proporcionar espacio en las instalaciones, equipo dedicado y plataformas de
comunicacion para actividades y eventos iniciados e impulsados por la comunidad.
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Area de meta

Acceso a la equidad y la inclusion

Declaracion

Crear equidad para que todos los estudiantes tengan acceso,

de la meta oportunidades y voz para que sean valorados, respetados e incluidos
en todos los aspectos del plan de estudios, las politicas y la comunidad
escolar / entorno educativo.

Objetivos 1. Brindar desarrollo profesional centrado en el estudiante para mejorar el conocimiento

de la diversidad de cada instructor con el fin de aplicarlo a la metodologia diaria.
2. Proporcionar acceso a todos los estudiantes; incluidos aquellos que se identifican
como excepcionales y necesitan reparacion para que tengan acceso a diferentes
oportunidades de aprendizaje.
3. Brindar oportunidades para que los estudiantes valoren y respeten las
diferencias que traen a la comunidad escolar.

Area de meta

Educar al nifio en su totalidad

Declaracion de
la meta

Crear un entorno que maximice el crecimiento social y emocional de
los estudiantes, la salud fisica y mental y el desarrollo académico

mediante la educacién integral del nifio para el éxito educativo y
social.

Objetivos

1. Aumentar la conciencia y la comprensidn de las necesidades de los
estudiantes entre el personal y ser receptivo y capitalizar la comprensidn, los
intereses y las habilidades de los estudiantes.

2. Construir ambientes escolares positivos mediante la utilizacién de enfoques
restaurativos para la disciplina y el apoyo al desarrollo social, emocional,
mental, fisico y cognitivo.

3. Diversificar el plan de estudios y las técnicas de instruccion, incluidos los
sistemas de servicios de apoyo de varios niveles.

4. Asdciese e interactue con las familias y la comunidad para incluir a todas las
partes interesadas en el viaje educativo integral del nifio.
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Area de meta Creando aprendices de por vida

Declaracion de | Crear un entorno de aprendizaje permanente para que todas las

la meta partes interesadas reconozcan que el aprendizaje es un proceso
continuo y duradero.
Objetivos 1. Crear y mantener una base de datos y un sistema de apoyo a los egresados para

compartir experiencias profesionales, hacer conexiones para brindar oportunidades
de pasantias y exploracién de carreras.

2. Alentar y orientar a los estudiantes para que participen en oportunidades de
aprendizaje de por vida a fin de explorar trayectorias profesionales futuras y facilitar
el curriculo y la instruccién dirigidos por los estudiantes.

3. Brindar a todas las partes interesadas oportunidades de aprendizaje continuo en sus
areas de interés, pasion y objetivos profesionales.

4. Crear un programa integral de prekinder de dia completo para nifos de tres y cuatro
afios que proporcionard una base de aprendizaje permanente en colaboracién con
los proveedores de nuestra comunidad.

Proximos pasos

Las Juntas Escolares de Nueva Jersey generaran un informe final que resumira el trabajo y las
aportaciones de las tres reuniones de planificacion estratégica y se presentara en una reunién de la Junta
de Educacion de Hackensack que se determinara en el calendario de reuniones de la junta para 2021.

La administracion tiene la tarea de redactar planes de accidn para los objetivos desarrollados bajo cada
declaracion de metas, que identificaran las tareas especificas necesarias para lograr el objetivo, quién es
responsable, los recursos necesarios, el cronograma durante un periodo de 5 anos y los indicadores. del
éxito. Estos planes de accidon deben compartirse con todos los participantes de la reunién de planificaciéon
estratégica.

Se recomienda que se lleve a cabo una revision anual del plan estratégico y que el plan estratégico
sirva como base para el desarrollo de las metas anuales del distrito.
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